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NOCH VIEL MEHR KONNEN SIE HABEN, WENN
DAS D-TICKET JOB IHR NEUER BENEFIT WAR!

EIN BENEFIT, DER WIRKLICH ANKOMMT:

FlrSie als Arbeitgeberrechnet sich das D-Ticket Job gleich mehrfach:

als Argumentim Recruiting, als Benefit flr eine spurbare Entlastung im Alltag,
als planbarer Kostenfaktor mit Gberschaubarem Aufwand und vor allem
derBindungihrer bestehenden Mitarbeitenden.

BUS & BAHN FURS GANZE TEAM,
SIEBEN GRUNDE FUR IHR UNTERNEHMEN:

Steuerlich vorteilhaft

Ihr Zuschuss zum D-Ticket Job ist steuer- und sozialversicherungsfrei,
erlasstsichzudem als Betriebsausgabe steuerlich geltend machen.

Kalkulierbare Kosten

Sielegendie H6he lhres Zuschusses selbst fest und kennen lhre monat-
lichen Kostenvon Anfang an genau. Es gibt keine Mindestabnahme und
keine langjahrige Vertragsbindung.

Messbare Einsparungen

Je mehr Mitarbeitende mit Bus und Bahnunterwegs sind, desto seltener
mussen Sie Parkflachen oder sonstige Kosten fur Dienstfahrten tragen.
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Geringer Verwaltungsaufwand
Bestellung und Abrechnung laufen weitgehend digital und niederschwellig.

Uberall einsetzbar

Ob Zentrale oder Niederlassung: Das DTicket Job funktioniert fur Ihr
gesamtes Unternehmen gleichermafien - unabhangig davon, wo lhre
Mitarbeitendensitzen.

Gut fiirs Klima

Jede Fahrt mit Busund Bahn spart Emissionen ein. Mitdem DTicket Job
zeigen Sie als Unternehmen Haltung, Gbernehmen soziale Verantwortung
und férdern Mitarbeitenden mit geringeren Einkommensgruppen.

Und Sie erhalten einen willkommmenen Anlass fur positive PR.

Recruitingvorteil und Mitarbeiterbindung

Anders als viele klassische Benefits landet das DTicket Job nicht ungenutzt
inder Schublade, sondernwirdim Alltag gebraucht - und genau das
macht es sichtbar. Es starkt Ihren Recruiting-Mix, die Mitarbeiterbindung
und Ihr Employer Branding.

FAKTEN:

> Ab 44,10 € pro Monat flrlhre Mitarbeitenden

> Mindestens 25 % Arbeitgeberzuschuss plus
5% Rabatt vom Verkehrsunternehmen

> Keine Mindestvertragsdauer
> Bundesweit glltig

> Einfache, digitale Verwaltung

SO EINFACH IST DER EINSTIEG
FUR IHR UNTERNEHMEN:

Melden Sie sich einfach bei dem flr Sie zustandigen Verkehrsunternehmen.
Nachdem der Rahmenvertrag mit dem Verkehrsunternehmen abgeschlossenist,
muss entschieden werden, wie och der Zuschussist (mindestens 25%, mehrist
maoglich). Danach erhalten Sie einen Registrierungscode und die Mitarbeitenden
konnen das Ticket digital bestellen.

KONTAKTIEREN SIE JETZT IHR
LOKALES VERKEHRSUNTERNEHMEN!
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